
L 
a frontiera salen-
tina della buona 
cucina e dell’o-

spitalità che crea la con-
giunzione tra tradizione 
ed innovazione passa 
lungo la linea della for-
mazione professionale. 

     L’Istituto Tecnico Su-
periore per l’Industria 
dell’ospitalità e del Turi-
smo allargato (Itist) con i 
suoi otto corsi specifici 
rappresenta il ponte na-
turale tra l’imprenditoria 

del territorio vocata al 
turismo e valorizzazione 
dell’arte e della cultura e 
le giovani generazioni. 

     Un Istituto professio-
nale molto particolare 
perché accoglie non solo 
i giovani che hanno ter-
minato le scuole dell’ob-
bligo ma anche laureati 
che vogliono acquisire 
una mirata specializza-
zione con un elevato tas-
so di apprendimento tec-
nico applicato.  

     Un Istituto diffuso in 
quanto i dieci corsi in pro-
gramma nel biennio 2022
-2024 sono sparsi su tutto 
il territorio pugliese ed il 
Salento fa la parte del 
leone.  

     Food & Beverage Ex-
perience Management a 
Manfredonia, Wellness 
& SPA Hospitality Mana-
gement a Trani, Sport e 
Outdoor Tourism Mana-
gement a Bari, Hospitali-
ty and Tourism Manage-
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del Salento 

Il mondo del 
turismo, della 
ristorazione, 

della 
valorizzazione 

dell’arte e 
della cultura 

locale sta 
letteralmente 

esplodendo 
nel Salento 

con una 
crescita già 

del nuovo 
anno che sale 

a più 49 per 
cento nel post 

pandemia 

  
SALENTO TURISTICO, DA RECORD 
LA FORMAZIONE PROFESSIONALE 
Presentato a Gallipoli il successo dell’ITIST, che ha conquistato il 
primo posto nella classifica nazionale per l’area cultura e il turismo  
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ment 4.0 a Lecce, Perfoming arts 
management e marketing a Bari, 
Event Management a Taranto, 
Conduzione del cantiere di re-
stauro architettonico, Digital con-
struction management a Lecce, 
Slow luxury tourism and Hospita-
lity Management a Fasano, Digi-
tal Food and Wine Management 
for Tourism a Lecce, Caring on 
Board a Bari.  

     Il successo di questa eccel-
lenza formativa sta nei numeri, 
dato che il 98 per cento dei par-
tecipanti trova occupazione nel 

territorio entro un anno dalla 
fine del percorso biennale.  

     Questo rappresenta un se-
gnale di forte integrazione 
dell’Istituto con la domanda 
proveniente dal mondo pro-
duttivo. Infatti la stragrande 
maggioranza degli allievi trova 
occupazione nella stessa strut-
tura aziendale dove si sono 
svolti gli stage. Altri trovano la 
propria via diventando impren-
ditori di se stessi.  

     Di questi numeri va giusta-
mente fiera la preside Professo-

ressa Giuseppa Antonaci anche 
nell’ambito del tradizionale 
evento del Job Day svoltosi a 
Gallipoli nella splendida cornice 
del Castello Angioino.  

     Ma ha ribadito che c’è anco-
ra molto da fare per creare una 
mentalità del lavoro e dell’im-
prenditoria che rispecchino i 
valori della sostenibilità e della 
appetibilità. Le risorse naziona-
li e regionali alle quali si sono 
aggiunte quelle del Pnrr non 
mancano soprattutto per crea-
re sempre nuovi laboratori che 
possano diventare piattaforme 
operative sulle quali far lavora-
re la didattica funzionale ad 
una crescente domanda del 
mercato.  

     Ed il mondo del turismo, del-
la ristorazione, della valorizza-
zione dell’arte e della cultura 
locale sta letteralmente esplo-
dendo nel Salento con una cre-
scita già del nuovo anno che 
sale a più 49 per cento nel post 
pandemia. Sulla stessa linea la 
Dirigente scolastica dell’IISS A. 
Vespucci di Gallipoli, Professo-
ressa Paola Appolonio che con 
molta passionalità lavora con i 
più giovani per una scuola for-

Dr.ssa Letizia Cerrachi   

A sinistra la Prof.ssa Giuseppa Antonaci, a destra il tavolo dei relatori  
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temente in sintonia con il terri-
torio.  

     Un lavoro enorme che ri-
chiede un cambio di passo e di 
mentalità da parte degli im-
prenditori locali affinché si crei 
una sinergia propositiva neces-

saria per generare nuovi conte-
nuti rispondenti alle nuove esi-
genze del mercato. Un legame 
sempre più stretto, in un pro-
getto strategico che non sia 
banalmente strumento per at-
tingere facilmente dal bacino 

della nuova forza di lavoro. Un 
sistema turismo con numeri da 
record se si pensa che nell’ulti-
mo anno sono stati occupati 
ben 1500 giovani grazie anche 
al grande lavoro dell’Arpal re-
gionale e dei dieci centri per 
l’impiego attivi solo nel territo-
rio del Salento.  

     Numeri che fanno ben spera-
re alle nuove generazioni, come 
ci ha orgogliosamente spiegato 
la Dr.ssa Letizia Cerrachi 
dell’ufficio comunicazione 
dell’Itst Turismo Puglia, perché 
si pone un freno all’emigrazione 
lavorativa dei giovani che pos-
sono quindi trovare piena occu-
pazione nel proprio territorio 
d’origine con la bella prospetti-
va di valorizzarlo e farlo cresce-

re ◼ 
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A sinistra la Prof.ssa Paola Appolonio, a destra la sala dove si è tenuto il convegno  




